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Definiciones de casos
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MINISTERIO DE SALUD
Subsecretaria de Salud Publica
ESTABLECE PLAN “SEGUIMOS CUIDANDONOS"

(Resolucion)
Num. 1.400 exenta.- Santiago. 29 de septiembre de 2022.
Visto:

Lo dispuesto en los articulos 1 y 19 N° 1 y N° 9 de la Constitucién Politica de la Republica:
el Coédigo Sanitario: el decreto con fuerza de ley N° 1. de 2005. del Ministerio de Salud. que fija
texto refundido. coordinado y sistematizado del decreto ley N° 2.763. de 1979. y de las leyes N°
18.933 y N° 18.469: el Reglamento sanitario internacional. promulgado por decreto supremo N°
230. de 2008. del Ministerio de Relaciones Exteriores: el decreto N° 136, de 2004. del Ministerio
de Salud. que aprueba el Reglamento organico del Ministerio de Salud: el decreto N° 4. de 2020.
del Ministerio de Salud. que Decreta alerta sanitaria por el periodo que se sefiala y otorga

Plan “SEGUIMOS
CUIDANDONOS”

Apertura




Definiciones de casos

» Caso confirmado
* PCR positiva
= Test de antigeno tomado en centro de salud o laboratorio
» Test de antigeno estrategia Antigeno en 3 pasos




Definiciones de casos

= Caso probable
* PCR o test de antigeno negativo o indeterminado

+

= Tomografia computada de torax con imagenes sugerentes de COVID-19

+

= Al menos 1 sintoma cardinal o 2 no cardinales (si es contacto estrecho
basta 1 sintoma cualquiera)



Sintomas COVID-19

a. Fiebre, esto es, presentar una temperatura corporal de 37,8° C 0 mas.
b. Pérdida brusca del olfato o anosmia.
c. Pérdida brusca del gusto o ageusia.

d. Tos o estornudos.

e. Disnea o dificultad respiratoria.

f. Congestion nasal.

g. Taguipnea o aumento de la frecuencia respiratoria.
h. Odinofagia o dolor de garganta al comer o tragar fluidos.
I. Mialgias o dolores musculares.

J. Debilidad general o fatiga.

k. Dolor toréacico.

|. Calofrios.

m. Cefalea o dolor de cabeza.

n. Diarrea.

A. Anorexia, nauseas o0 vomitos.

Sintomas cardinales



Definiciones de casos

» Caso sospechoso de reinfeccidn
* PCR o test de antigeno positivo

+

» Han trascurrido mas de 90 dias desde cuadro original

» Contacto estrecho
» Definidos por la autoridad sanitaria previa investigacion epidemiologica



Manejo de casos

» Caso confirmado, probable o sospechoso de reinfeccidn

= Aislamiento por 5 dias desde inicio de sintomas o toma de muestra en
asintomaticos

= Contacto estrecho

= Aislamiento por 5 dias desde ultimo contacto con caso confirmado o
probable



Gestion de casos en EE

Escenario Medidas
Estudiante o parvulo con -Aislamiento del estudiante y parvulo
sintomas COVID-19 -Testeo del estudiante o parvulo
-Regresa al establecimiento si resultado del test es
negativo
Estudiante, parvulo o docente - Aislamiento por 5 dias del confirmado
confirmado - Resto del curso continta con clases presenciales

- Atencion al surgimiento de sintomas
- Reforzar medidas de ventilacidon, evitar
aglomeraciones y lavado frecuente de manos



Gestion de casos en EE

Escenario Medidas

Alerta de brote: 3 estudiantes 0 - Mismas medidas existentes para los casos
parvulos de un curso, o 7 confirmados

estudiantes a nivel del - La direccion del establecimiento debe avisar a la
establecimiento confirmados en SEREMI de Salud de esta situacion

los ultimos 7 dias - La SEREMI de Salud realizara investigacion

epidemioldgica y establecera medidas en
concordancia con la magnitud o gravedad del brote

Brote laboral: 2 o mas Autoridad sanitaria debe definir acciones
funcionarios confirmados en el
establecimiento



Espacio de aislamiento

» Para alumnos o funcionarios gue presenten sintomas o estén
confirmados y hayan asistido al establecimiento

» Debe estar adaptado para esta finalidad y tener acceso restringido
= Ventilacion natural

» Es altamente recomendable que personal que asista o0 acompaie
a un alumno con sintomas o confirmado, y el personal que haga
limpieza del espacio lo haga con mascarilla de tipo quirurgica
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AGENDA s

Medidas de prevencion de contagio en establecimiento educacionales

— Principales Protocolos y Lineamientos vigentes a octubre de 2022
—> Herramientas preventivas de apoyo Achs




¢,Cuales son las directrices
sanitarias vigentes para el
sector educacion?



Octubre 2022 ...

s
A~

Protocolo de
medidas sanitarias
y vigilancia
epidemioldgica

para establecimientos
educacionales

Orientaciones para el
reencuentro educativo Mailidas sanitarias

Para Yy PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL MARCO DEL
Marzo 2022 PLAN SEGUIMOS CUIDANDONOS PASO A PASO

Acontar del 14 de abril entra en vigor el plan “Seguimos culdéndonos. Paso
@ Paso” presentado por el Ministerio de Salud. La reformulacién del Plan Paso
a Paso contempla 3 fases: alto, medio y bajo Impacto Sanitario. A éstas
se suman 2 ios: el mé: ylamés
favorable que se denomina de Apertura.

Actualizacion septiembre 2022

PROTOCOLO:

ORIENTACIONES PARA LA PREVENCION Y PROMOCION DE
LA SALUD, HIGIENE Y SEGURIDAD DE LAS COMUNIDADES
EDUCATIVAS DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
CONTEXTO DE PANDEMIA POR COVID-19

MAYO 2022

Vigente a partir del 1 de Octubre
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Directrices MINEDUC Octubre 2022 — Educacion Escolar

I. Medidas sanitarias en establecimientos
educacionales

1. Clases y actividades presenciales:

» Los establecimientos de educacion deben realizar actividades y clases
presenclales.

» La asistencia presencial es obligatoria.

2. Distancia fisica y aforos:

» Considerando que mas del 803 de estudiantes de establecimientos esco-
lares ([entre NT1 v IV medio] tiene su esquema de vacunacion completo,
se elimina la restriccion de aforos en todos los espacios dentro de los
establecimientos educacionales, propiciando €l distanciamiento en las
actividades cotidianas siempre que esto sea posible.

#» El Nivel de Sala Cuna v Nivel Medio continuara sin la aplicacidn de
aforos.

» Serecomienda a los establecimientos revisar el estado de vacunacion
por cada curso en la pagina de actualizacion semanal hitps:/fvacuna-
cionescolar.mineduc.cl/ !, e incentivar la vacunacion en los cursos que
se encuentren bajo el umbral de B0%. Respecto a lo anterior, se sugiere
coordinar la realizacion del proceso de vacunacion en los establecimien-
tos educativos, entre el sostenedor y el centro de salud mas cercano.
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Directrices MINEDUC Octubre 2022 — Educacion Escolar M

e
Ministerio de Educacion

VACUNACION ESCOLAR:
CONVIVENCIA SANA

En la nueva etapa de Apertura se continuard promoviendo la vacunacion entre las y los estudiantes como un
elemento fundamental para reducir el impacto de la pandemia. Se recomienda a los establecimientos revisar
semanalmente el estado de vacunacion por cada curso e incentivar la vacunacion en los cursos que se

encuentren bajo el umbral de 80%.

ESQUEMA DE VACUNACION POR RANGO ETARIO

6 -17 ANOS v

6 -13 ANOS




Directrices MINEDUC Octubre 2022 — Educacion Escolar M

ESTADO DE VACUNACION

BUSCADOR
POR ESTABLECIMIENTO

Ingrese el Nombre del Establecimiento

Seleccion el tipo de Educacion:

Educacién Regular

1° medio A A
No vacunados: 3%

32 medio

4° medio

Vacunados con esquema
incompleto: 0%

Vacunados con esquema
completo: 97%




Medidas de prevencion vigentes

3. Medidas de prevencion vigentes:

» Ventilacion permanente de las aulas y espacios comunes, manteniendo
abierta al menos una ventana o la puerta. Donde sea posible, se reco-
mienda mantener ventilacion cruzada para generar corrientes de aire
ipor ejemplo, dejando la puerta y una ventana abiertas simultaneamen-
te). 5i las condiciones climaticas lo permiten, se recomienda mantener
todas las ventanas abiertas.

Ventilacion cruzada




Medidas de prevencion vigentes

» El uso de mascarilla no es obligatorio en educacion parvularia, basica
vy media, ni en ninguna modalidad del sistema educativo.

» Lavarse las manos con jabén o uso de alcohol gel cada 2 o 3 horas (toda
la comunidad educatival).

» Recomendar a las y los apoderados estar alertas diariamente ante la
presencia de sintomas de COVID-19. Si algun sintoma respiratorio su-
giere COVID-19, no debe enviar al estudiante al establecimiento hasta
ser evaluado por un o una profesional de la salud.

» Entregar informacién efectiva y clara a la comunidad educativa, en
particular, sobre los protocolos y medidas implementadas.

» Seguir el protocolo de transporte escolar, que incluye mantener una
lista de pasajeros v la ventilacion constante. No es obligatorio el uso de
mascarillas.

» Realizar actividad fisica en lugares ventilados o al aire libre cuando sea
posible.




Medidas de prevencion vigentes

Es el colegio el que debe entregar mascarillas a los alumnos, o son los padres/apoderados?
Quienes decidan utilizar mascarilla deben traerla al establecimiento educacional, asi como también las mascarillas de
repuesto. Es recomendable que el establecimiento educacional cuente con mascarillas para facilitar en casos de

repuesto o inconvenientes por parte de los alumnos y alumnas.

El colegio debe entregar las mascarillas a los docentes y trabajadores del establecimiento que decidan utilizarla.



Medidas de prevencion vigentes

Si bien el escenario epidemioldgico existente a la fecha permite levantar algunas de las RESTRICCIONES y MEDIDAS OBLIGATORIAS, es
importante mantener una correcta percepcion del riesgo, por lo que es recomendable comunicar y/o mantener las siguientes medidas:

EVITAR AGLOMERACIONES en los ingresos MANTENER SEPARADORES en los lugares MANTENER sefializacién de distanciamiento
y salidas del establecimiento educacional. gue ya se encuentren instalados donde no se en los lugares de dificil ventilacion, como por
Privilegiar las reuniones en linea. mantiene una distancia fisica segura. ejemplo, asesores, salas de reuniones, etc.



Educacidon superior

Resolucién exenta 1400 - Establece plan “SEGUIMOS CUIDANDONOS*, en nueva fase de apertura

iv. Medidas sanitarias relativas a las actividades

educacionales.

15. De los establecimientos de educacion parvularia y sala
cuna, basica, media y superior. Los establecimientos educacionales
deberan cumplir con la normativa, instrucclones y protocolos
emitidos por el Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion,
cuyo objeto sea asegurar las condiciones sanitarias para el
adecuado funcionamiento de las unidades educativas o, en su
defecto, las medidas sanitarias dispuestas en la presente

resolucion.




Educacidon superior

PROTOCOLO:

ORIENTACIONES PARA LA PREVENCION Y PROMOCION DE
LA SALUD, HIGIENE Y SEGURIDAD DE LAS COMUNIDADES
EDUCATIVAS DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
CONTEXTO DE PANDEMIA POR COVID-19

MAYO 2022

&

4.3 MEDIDAS ESPECIFICAS PARA IMPLEMENTAR
EN LAS IES

En las distintas actividades que se realicen al interior

de los edificios de las instituciones de educacién

superior, se deberan tener en cuenta las siguientes

indicaciones:

1.

Uso adecuado de mascarillas, es decir, gue
cubra nariz y boca, por parte de estudiantes,
profesores/as y personal en general segun las
disposiciones de la autoridad sanitaria.

Mantener una ventilacién adecuada de los
espacios cerrados, procurando la ventilacion
cruzada.

Limpieza y desinfeccidon periddica de los
espacios.

Promaver el lavado frecuente de manos dentro
de las comunidades educativas.

Para las actividades en campos clinicos, se
deben considerar las medidas recomendadas
por el Ministerio de Salud para esos efecios.

En todo tipo de actividades presenciales, debera
mantenerse un registro de los asistentes, con el
objeto de poder hacer la debida trazabilidad en
caso de ser necesario.

Otro tipo de actividades tales como
conferencias, seminarios, conciertos,
ceremonias de titulacién y similares deberan
regirse por lo establecido en la Resolucidn
MN* 4394 del Ministerio de Salud y sus
maodificaciones.

Implementar estrategias para la oferta de
vacunacion en coordinacion con SEREMIAS
para incentivar la vacunacion periddica.



Educacidon superior

PROTOCOLO:

ORIENTACIONES PARA LA PREVENCION Y PROMOCION DE
LA SALUD, HIGIENE Y SEGURIDAD DE LAS COMUNIDADES
EDUCATIVAS DE LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
CONTEXTO DE PANDEMIA POR COVID-19

MAYO 2022

4.3 MEDIDAS ESPECIFICAS PARA IMPLEMENTAR
EN LAS IES

En las distintas actividades que se realicen al interior
de los edificios de las instituciones de educacidn
superior, se deberan tener en cuenta las siguientes
indicaciones:

1. Uso adecuado de mascarillas, es decir, que

cubra nariz estudiantes,

profesores/ neral segun las

disposiciones de la autoridad sanitaria.

2. Mantener una ventilacion adecuada de los
espacios cerrados, procurando la ventilacion
cruzada.

3. Limpieza y desinfeccidn periddica de los
espacios.

4. Promaover el lavado frecuente de manos dentro
de las comunidades educativas.

Para las actividades en campos clinicos, se
deben considerar las medidas recomendadas
por el Ministerio de Salud para esos efecios.

En todo tipo de actividades presenciales, debera
mantenerse un registro de los asistentes, con el
objeto de poder hacer la debida trazabilidad en
caso de ser necesario.

Otro tipo de actividades tales como
conferencias, seminarios, conciertos,
ceremonias de titulacién y similares deberan
regirse por lo establecido en la Resolucidn
MN* 4394 del Ministerio de Salud y sus

Implementar estrategias para la oferta de
vacunacion en coordinacion con SEREMIAS
para incentivar la vacunacion periddica.



¢Cuales son las |
herramientas preventivas
ACHS?



terial Descargable

Te Invitamos a visitar nuestra
web

Donde encontraras materiales y herramientas en relacion al COVID-19:

) o1/10/2022

ACTUALIZADO

Guia de apoyo para la confeccion del
protocolo. Te entregamos orientaciones y
definicio...

8 o1/10/2022

ACTUALIZADO

Protocolo de Seguridad Sanitaria Laboral
COVID-19. Documento tipo para establecer la

ge..

Material
descargable

Conoce nuestra amplia
oferta de herramientas y
material preventivo para
el cuidado de las
empresas, trabajadores
y comunidad

www.achs.cl

@ ACHS Gestion

www.achsgestion.cl

Cursos y
capacitaciones

Accede a las mejores
capacitaciones
profesionales de manera
presencial, streaming o
e-learning.

Gestion preventiva

Evalla y genera tu plan
de accidén para la
prevencion del contagio
de COVID-19 en tus
centros de trabajo

Pagina web ACHS | ACHS Center

600 600 22 47

@ Experto ACHS


https://coronavirus.achs.cl/

También, no debemos olvidar que .... M

Todo establecimiento educacional debe cumplir con las medidas de
control sanitario establecidas en el contexto de la Ley 21.342.

Protocolo de PROTOCOLO DE CONFECCION DEL

Lugar de trabajo Seguridad Sanitaria SEGURIDAD SANITARIA PROTOCOLO DE
LABORAL COVID-19 SEGURIDAD SANITARIA
Laboral COVID-19 [NOMBRE EMPRESAIORGANIZACION] LABORAL COVID-19

FECHA DE ELASORAGHON: Fecha de slaboracion

Establecimiento Protocolos
Educacional MINEDUC - MINSAL

https://www.youtube.com/watch?v=EdYUzhjbTtE



http://www.youtube.com/watch?v=EdYUzhjbTtE

Lista de verificacion de establecimientos educacionales

SELLO COVID

LISTA DE VERIFICACION PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

W PREGUNTA DE EVALUACION EVIDENCIAREGISTRO

A- MEDIDAS OBLIGATORIAS TRANSVERSALES CENTRO DE TRABAJO - FORMULARIO UNICO DE FISCALIZACION

1.- ORGANIZACION Y RESPONSABILIDADES EN EL CENTRO

Los trabajadores(as) desempefian sus funciones, conforme se dispone por la autondad sanitana en la

Estrategia Gradual PASO A PASO" 15 de enero de 2021 (cuarentena, Wiansicion, preparacion, aperiura

inicial apertura avanzada), del ¥ po de actidad que

desarrola la empresa 1. Registro aclualizado de
111 S cuena implementa y diunde el plan de ACCIONES PARA LA GESTION PREVENTIVA DEL COVID-A8  9°™C ‘!";ZQ;“‘Z"”E cada
Se consiiuye un EQUIPO DE TRABAJO para iderar las acciones para ia gestion prevertiva del COVID-18 2. Plan e retomo por cada
centro de rabajo.

Existe w1t RESPONSABLE de mantener los ELEMENTOS BASICOS DE HIGIENE v los EPP (elementos de
113 | protecaén para el iento del centro, todos

las trabajadores
2.- MEDIDAS PREVENTIVAS APLICABLES AL CENTRO DE TRABAJO
Ellugar de trabajo cuenta con agua patable, jabén liquido para el lavado de manos y un sistema desechable |« Instructivo de lavado de

MATERIAL DE APOYO

plan-paso-a-paso/

21 para el secada de manos (e 1oallas de papel desechable), considerando un instructiva que indique 1a forma | Mmanos
correcta de realizar esta achividad. * Registro con la difusidn
Ellugar de frabajo cuenta con solucidn de alcohol al 70% en aquelos casos en queno se cuenla conagua - Regisiro folografico de los
22 polable para los rabajadores(as), asl como también, si procediere, en el iransporte privado de puntos de ubicacidn de los
‘rabajadores{as) provsto por la empresa. dispensadores
23 | Mingresods! de dreas cocinas, efc } se dispone de medios para &l |+ Registro grafico de la
lavato de manos. o apicacion de solucidn de alconol al 70% existencia d medios
+ Regisiros de venblacion diana
de las instalaciones anles de la
Los lugares de Irabajo se encueniran venilados o, en su defecto, los sistemas de veniilacion mecanica apertura a piblico
24 permiten el recambio de aire en el local (i extraccion y su renovacidn).(los sistemas de aire acondicionado  + Registro de verificacion del
no consiluyen un sistema de venblacian). sistema de ventilacion del lugar

de trabajo, cuanda

P

+ Registro de enfrega de
5 1 E searll la pre 1virus Sl

25 | Elempleador entrega y dispone de mascarilas para ewlar la propagacion del virus COVID-18. acarta 8 (0s rabadores

Se indica claramente por medio de sefiakzacion visible y permanente la obligacion de uso de mascarilias y
las 4o aulocuida

25 ingresan o al interior de la * Registro grdfico de
empresa, asi como también, en el ransporte privado de trabajadores(as) en caso de que este sea provisto | sefalizacién instalada
por la empresa, ascensores o funiculares y espacios cemados
+ Registro grafico de
si 10 of ilocal, la distan : ada persi
27 Se demarca visiblemente, dentro o fuera del local, la distancia de un metro lineal entre cada persona en los demarcaciones en pisos de los

i a nat i i
lugares que, por la naturaleza de los sendcios que se prestan, se forman filas puntos de aglomeraciones

Se mantiene e indica claramente por medio de sefializacion wisibie y permanente la ablgacion de
28 distanciamiento de, al menos, un metra lineal las personas ) propios o contratistas,

proveedores y chentes),

Se adaptan los espacios y pueslos de iabajo, de manera que sea posible mantener, al menos, un metro de

distancia entre trabajadores(as) o, en su defecto, s por razanes laborales no pueden cumpir con esta + identificacién de puestos de
28 medida, se instalan bareras divisorias de malerial acilico, polcarbonalo, vidio u olro similar trabajo y regisira grifico de

(na apicable a las excepciones previstas en el numeral 24 de la Resolucion N'43 de 14 de enero de 2021 del  barreras fisicas instaladas

Ministeria de Salud)

Entodos los recintos cermados que atiendan pibiico se mantiens al menos las siguientes sefalizaciones

+ Registro grafico de
sefalizacion instalada

disponibles al pbico: « Registros grifica de.
nfografias (carteles, avisos,

a Mantener en lodas las entradas informacion sobre el alaro maximo permitido, conforme a lo que paneles, otfos), informando el

corresponda al Paso en que se encuenire, segin lo establecido enla Res. Exe. N° 43 del 15 de enero del nomero maximo de chentes al
210 2021 y sus modificaciones posteriores. ntenor del local

b. Disponer, en el interior del recinto, informacién que recuerde el distanciamiento fisico minimo que se debe |+ R conteo de

respetar en conformidad con ko establecido en el numeral 24 de la Res. Exe. N° 43 del 15 de enero del 2021 y del

sus modificaciones posteriores. establecimierto en un momento

c Mantener en todas las entradas sefialélica que indique las ¥
autocuidado, conforme a la normativa dispuesta por la autoridad santaria
+ Registro grafico de
dispensadores de alcohol o

En los ligares que atiendan piblico, se dispanen de los elementos necesarios para una adecuada higiene de | 2100101 08l enlos accesos a

21 manos para los usuarios piblco.

- + Registro graiico de personal
aplicando el saniizante de
manos al ingresa del local
* Regisiro de verificacion

51z | Lasefalzaciony condiciones de la na de entrada y salida o vias de escape petmanecen enbuen estadoy | periddica de las vias de
iibre de abstrucciones. evacuacién y salidas de
emergencias
+ Plan de emergencia y
Se revisd y actualizo, si fuese procedente, el plan de emergencia y evacuac lugar de rabajo  evacuacio por
., | considerando la nueva distibucian de los puestos de trabajo, el aforo reducido y las eventuales tuevas vias  temas COVID-1G
213
de acceso, circulacitn y 20nas de sequridad, evitando aglomeraciones, asi como las medidas preventivas de | Registio de difusion de la
COVID-19 frente a otras emergencias actuakzacion del plan de
respuesta

+Incorporacion enel
procedimiento de trabajo
seguro para la impieza y
desirfeceion de s

Se siguen las instrucciones y medidas preventivas para la impieza y desinfeccion del hugar de iabajo y
214 | espacios comunes conforme al oficia ordinaria B1 N°2 770, del 15 de julio de 2020, del Ministerio de Salud,
que actualiza &l "Protocolo de Limpieza y Desinfeccion de Ambientes Covie- 19", 0 aquel que lo reemplace

EVALUACIGN

Dimensiones contenidas en la Lista de Verificacion

1. Medidas obligatorias en el contexto Paso a Paso Laboral
(Formulario Unico de Fiscalizacion)

2. Limpiezay 9. Transporte 10. Medidas
Desinfeccion escolar organizacionales

8. Actuacion ante
casos
confirmados

3. Control de
ingreso

11. Ejercicio
Fisico

12. Salas de
computadores y
biblioteca

4. Rutina sala de 7. Rutina lavado
clases de manos

6. Rutina
servicios
higiénicos

5. Rutina

alimentacion




Lista de verificacion de establecimientos educacionales
SELLO COVID

LISTA DE VERIFICACION PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

PREGUNTA DE EVALUACION EVIDENCIAREGISTRO
A.- MEDIDAS OBLIGATORIAS TRANSVERSALES CENTRO DE TRABAJO - FORMULARIO UNICO DE FISCALIZACION
NSABILIDADES EN EL CENTRO
Los trabajadores(as) desempefian sus funciones, corforme se dispane por la autordad sanitana en

Estrategia Gradual PASO A PASO” 15 de enero de 2021 cuarentena, lransicion, preparacidn, apertura

inicial, apertura avanzada), del ytipo de actvidad que

desarrola la empresa 1 httpsy/fwwews.gob,

MATERIAL DE APOYO

111 Secuenta, implementa y diunde el pian de ACCIONES PARA LA GESTION PREVENTIVA DEL COVID-19 ‘”"'“"’lr‘;z:;:‘:"“e cada aspasof
447 | 5@ consiitye un EQUIPO DE TRABAJO para liderar as acciones para la gestion prevertiva del COVID-19 2 Plan de relomo por cada o/ minsa o conce.i.
niro de trabajo. TP—
Exsic i RESFONSABLE de manirer o5 ELEWENTOS BASICOS OE HIGIENE y s EPP (cmerios de
113 para el del centro,

BLES AL CENTRO DE TRABAJO
Ellugar de trabajo cuenta con agua patable, jabén liquido para el lavado de manos y un sistema desechable |« Instructivo de lavado de https/feoronavinus.achs.clfdocs/de
(e

21 | paraelseca que indiquela forma  manos fault-source/default-document-
correcta de realizar esta acividad - Registio con la diusion brary/achs levado manes.pf?sty
1 hogar de Irabajo cuenta con solucion de alcohol al 70% en aguells casos en queno se cuerla conagua + Registo fologralico de los
22 | potable para los iabajadores(as), asi com también,si procediere, en el iransporte privado de puntos de ubicacion de los
‘rabajadores{as) provsto por la empresa dispensadores
https:/feoronavirys. achs clfdocs/de.
i y de dreas cocinas, efc ) se dispone de medios para el |+ dela i
23| lavado e manos o apicacién de solucién de alcoholal 70% i medios | Auanu/achs uso Ge shohel el 0
esitecrion de mance parft
P
de las IHH!HEIOI‘\ES anles. ﬂe a
Los ugares de Irabajo se encuentran veniiados o, en su defecto, los sstemas de venfiacion mecanica apertra a piblc
24 enellocal su ) de aire * Registro de

o conslituyen un sistema de ventlacian). sistema de ventilacidn del lugar
de rabajo, cuanda

reurocnnnna

+ Registro de enfrega de

" .

25 enlrega y dispone de evtarla propagacion del vinus COVID-19. ascanta a s irabaiadores.
Se indica claramente por medio de seflakzacion visible y permanente la obligacion de uso de mascarillas y

. al interior de la + Registro grdfico de

empfe ) privado i an caso de que este sea provisto
por la empresa, ascensores o Fu!marmyespacios cemados

o7 | Sedemarcavi dentro o fuera del local, la lineal entre cada persona en los ém;fiﬂgrf;iism .
lugares que, por la naturaleza de ios sendcios que se prestan, se fomman filas pintne de agimercianss
Se mantiene e indica ck medio de visible y pel la abkgacion de [ —————
o pmveedur&sydlr:n-lzls;"e"m " e ©comaisies,  oralizacion instalada
Se adaptan 1os espacios y pueslos de irabajo, de manera que sea posible mantener, al menos, un metro de
distancia enire trabajadores(as) o en su defecto, S por razones laborales con esta . de puestos de
29 | medida, se instalan barreras dvisorias de material acriico, polcarbonato, vidio u ol simlar. abajo y registio gréfico de
{na apicable a las excepianes previstas en el numeral 24 de la Resolucion N'43 de 14 de enero de 2021 del Daners fas ramiades
Ministeria de Salud)
Entodos los recintos cermados que i las siguientes
disponibles al pabico: - Registros gréfico de
infografias (caneles, avisos,
a Mantener en lodas las entradas informacion sabre el alore maxime permitido, conforme a lo que paneles, olios), informando e htipsyifcoronavirus.achs.clfdocs/de.
SOTEspon o PEso ¢ Que 52 UGN, Seginis eskiecido enle Res. Exe. I 43 0 100 enero el | PUMGIO T g Chnkes o | Ik nmeietotomens
210 | 2021y sus modificaciones posterior nterior dellocal. brary/medidas de prevencon pa
5. Dsponer, o e nsror el recto, formacion e recuerde ¢ dstandamierto fsico miamo que sc debe - contea de 2 activirares comercisles (eovie
respatar en 4 de la Res. Exe. N° 43 del 15 de enaro del 2021 y del Epr—
sus modificaciones posteriores. establecimiento en un momento
¢ Mantener en todas
autocuidado, conforme a ls normativa mspuesm pmlu autoridad santaria
+ Registro grafico de
dispensadores de aicohol o
21y | Enlosigares que o5 para una adecuada higiene de :ﬁ:ﬁ‘:wmma‘msma
manes pare los usuanos. + Registro grafico de personal
apicando el saniizante de
manos alingreso de! local
+ Registro de verficacion
ap L2 de y salida 0 v aps enbuenesladoy | penddica de las vias de
: fove de abstucCones. evacuaciény salidas de
emergencias
 Plan de emergencia y
Se revisé y actualizs, i fuese procedente, el plan d lugar de rabajo
y3 | Considerando la nueva distibucion de los puestos de wabayo, el alnm feducido y las eventuales nuevas vias | temas COVID-19
de acceso, circulacion y 20nas de sequiidad, elande aglomeraciones, asi como las medidas preventivas de  » Renielio de difusion de la
COVID-19 frente & otias emergencias acluaizacion del plan de
respuesta
+ ncorporacion en el
Se siguen las insinucciones y medidas prevenivas para la impieza y desinfeccion del lugar de rabajoy m“:‘:m'm: :‘;”ﬁ‘“
214 | espacios comunes conforme al aficio ordinaria B1 N'2 770, del 15 de julic de 2020, del Ministeria de Salid, | So0u0 Par ezay

‘que actualiza el "Protocolo de Limpieza y Desinfeccidn de Ambientes Covid-19", 0 aquel que lo reemplace

desinfecrion de las
instalaciones, especifico para
COVID-19.

Dimensiones contenidas en la Lista de Verificacion

1. Medidas obligatorias en el contexto Paso a Paso Laboral
(Formulario Unico de Fiscalizacion)

2. Limpiezay
Desinfeccion

7. Rutina lavado

de manos

13. Ventilaciéon
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